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AVVISO·PUBBLICO
PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO, DI OPERAlO
QUALlFIATOCAT "B" (MURATORE) DA AVVIARE NEL CANTIERE
REGIONALE DI LAVORO PER DISOCCUPATI N° 446/ME DI CUI AL D.D.G.
N° 552 DEL 14/02./2020 "Abbattimento delle barriere archltettontche sui
marelapìedl della via :conso~aire Valerna - zona ovest" .

.IL RESPONSABILE UNlCO DEL PROCEDIMENTO

VISTO il D .D.G. 552 del 14/02/2020, con il quale· è· stato finanziato il cantiere relativo ai lavori cli
cui 'in oggetto;

DAT0AT1'0
- che in detto decreto viene previsto che la .gestione del progetto è affidata al Comune di
Sant'Alessio Siculo, che dovrà ottemperare. a tutte li disposizioni di cui all'avviso 2/2018 approvato
conDDG n. 9483, del 09/08/201'8;
- che, con Determina del Responsabile dell'Area 'Ieenìea n. 306 dè112/ll/ZOT8 e stato nominato

Responsabile Unito del Procedlmente l'Eng. Mnfa Pietro;
Vista la L.R. n. 15/04 ,ru;t. 49 comma4;
Visto il Decreto Presidenziale del 5/4/05 che stabilisce i criteri per la formazione delle graduatorie
di merito nei concorsi per titoli di cui all'art. 49· della L.R. n. 15 del 5/1 l/2004;

]llEND.E. NOTO
Che per l'avviamento dei cantieri Regionali, occorre provvedere alla formazione ai una
graduatoria, per l'assunzione a tempo determinato secondo le modalità previste dall'art. 49 comma
4 della succitata L.R. n.. 15/2004, di operai qualificati Cat•."B" da avviare per il cantiere di. che
trattasi.
Al personale. efficacemente collocato nella graduatoria finale della 'Selezione verrà attribuito il
trattamento economico di cui alla Cat. "8 '' del vigente CCNL del comparto regioni autonomie:
locali, l'indennità di .comparto, la tredicesima mensilità, l'assegno nucleo familiare ove spettante,,
nonché ogni altro emolumento ·prevJsto, dal C.C.N.L. del comparto regioni autonomie locali. t
suddetti emolumentì seno soggetti alle ritenute di Iegge,



Le modalità di partecipazione alla selezione sono disciplinate dal presente bando e, per quanto non
espressamente previsto, dalle norme vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle. Pubbliche
Amminis trazioni.

RE'.Qmsm PERL' AlVtM]:SSlONE
Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno possedere i seguenti requisiti:

• Assolvimento all'obbligo scolastico:
• Qualifica di Muratore;
• Cittadinanza Italiana;
• Età non inferiore agli anni 18 e non. superiore a quella richiesta per il collocamento in

pensione per età; .
• Godimento dei diritti civili e pontici;
• Idoneità fisica ail' impiego;
• 'Non essere stati destituiti o dispensati da una pubblica amministrazione o licenziati per avete

conseguito la nomina con frode;
• Non avere riportato condanne penali, in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al

pubblico impiego;
• Essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari (soltanto per i candidati di

sesso, maschile);

DOMANDA dii PARTJECIIPAZIQNE - MO:DAJLI'I'À JE TEJRMIN:U:
Posto quanto sopra, si avvisa che quanti sono interessati a partecipare alla presente selezione
dovranno presentare apposita domanda ENTRO E NON OJL1'RE IL 14/12/2020 ore 10~00.
La domanda dovrà pervenire in busta chiusa in modo da garantite, l'integrità e la segretezza del
contenuto, firmata l1J11gp tutti i lembi di chiusura, le domande trasmesse non in busta chiusa :e
sigillata verranno escluse e mm ammesse alla selezione.
La busta sigillata, contenente la domanda dì partecipazione, redatta in carta semplice, secondo lo
schema esemplificativo di cui agli allegati A) e B), dovrà essere indirizzata al Comune cli
Casalvecchio Siculo, Piazza dei Caduti u. 1 e deve riportare all'esterno la. seguente dicitura
DOMANDA I)! PARTECIPAZIONE ALLA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER
L'ASSUNZIONE A, TE.MPO !))El:ERMINATO,. :OJl òPE_lUl QVAlLtF'D:CATli CAT "B'' DA

' AVVJAlIB NEL CANTIERE .DI LAVORO PER D:U:$OCCUJl>Al'I N. 446/lV[IH:. NEL
COMUNE DI SANf'AJLESSEO S][ClULO''•
La stessa va fatta pervenire. tramite consegna a. mano presso il protocollo generale del Comune,
oppure tramite il servizio postale a mezzo raccomandata.Afc, entro, Je ore l0.;00 del 04/12/202.0.
Il termine di presentazione della domanda qualora ricada in giorno festivo dovrà .ìntenderei
prorogato automaticamente al giorno feriale seguente. Non saranno prese in considerazione le
domande pervenute al protocollo oltre il termine suddetto o con mezzo diverso da quelli sopra
indicati, o IJ.<}.n in busta chiusa e. sigillata.
Nella, domanda, redatta secondo lo schema esemplìfìcativo di cui agli allegati A) e 8) del presente
avviso di selezione, l'aspirante dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità, consapevole delle
sanzioni penali di cui all'art. 76 del i).P.R. 28/12/2000 n. 445 in caso di falsedichiaraaìoni, ai sensi e
per gli effetti di cui all'art, 46 del precitato D.,P .R. 445/2000: le proprie generalità;
.. il luogo e la data di nascita; • il luogo di residenza; • il codice fiscale; _ la cìttadìnanza; - l'iscrizione

alle liste elettorali; _ U titolo di studio posseduto e, richiesto per l'ammissione, con l'indicazione



della data di conseguimento, dell'istituto che lo ha rifasciato e la votazione conseguita; • di non
essere fruitore di reddito minimo d'inserimento o di non essere inserito nei cantieri di 'servizio.

- di essere in possesso della qualifica delle mansioni proprie di muratore;
_ di non avere riportato condanne penali nè di avere procedimento penali in corso (oppure di avere

riportato le seguenti condanne indicando quali e di avere o non avere procedimenti penali in
corno); ·

- di non essere stato destituito o dispensato da una pubblica amministrazione o licenziato per avere
conseguito fa_ nomina con frode: In caso affermativo il candidato dichiarerà le eventuali cause di
risoluzione di precedenti rapporti di impiego: _ di essere in regola congli obblighi militari;

- di essere o non essere stato già fruitore di reddito minimo di. inserimento; e • '

_ assenza di incompatibilità per rapporti .di lavoro con 1a Pubblica Amministrazione _ dì aver preso
visione integrale del bando di concorso e di accettare senza riserva: alcuna le condizioni
contenute nello stesso • l'indirizzo presso il quale devono essere inviate le. comunicazioni
relative al concorso e l'impegno di far conoscerele successive eventuali variazioni dell'indirizzo
stesso.

11 consenso al trattamento deìdatipersonali, ai sensi del D.L,gs 30.06.200'3' n. 196, per le procedure
delconcorso

La domanda, pena l'esclusione, dovrà essere sottoscritta dall'aspirante, La firma 11011 va autenticata
ma va corredata della copia. del documento di ticonoscimento in corso di vaUdjtà.

TITOLI VALUTAlUL:n:
Dovrà, altresì, allegare alla domanda la seguente documentazione in carta libera o autocertificare,
secondo Io schema esemplificativo di 'CUi all'allegato B), ai sensi del D.P.R 11. 445/2000 arn. 46 e
47:
- titolo <li studio richiesto per l'ammissione, al concorso, che dovrà contenere, pena la non
valutazione, la votazione conseguita; - titoli di studio, professionali e· di servizio ritenuti utili per la
valutazione ai fini della formazione della graduatoria, sulla base delle indicazioni riportate nel
bando;

titolo, che dà diritto eventualmente, a precedenza o preferenza ai fini della nomina;
Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati o con riferimento alla
residenza o per la conoscenza delle realtà locali o di quanto altro ritenuto prevalente nella
individuazione dei tecnici cui conferire l'incarico;

Qualora il candidato si avvalga di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà la stessa dovrà
consentire una chiara identificazione del servizio reso e della posizione funzionale rivestita o del
titolo scientifico O'del documento, pena la non valutazione;
Non si procederà all'assegnazione di alcun punteggio ai titoli che non consentiranno una
valutazione certa o .non abbiano i requisiti richiesti dal presente bando e dalle norme attinenti la
materia.
Si pnntualizza altresì che per la valutazione: del servizio- militate devono essere dichiarati e
specificati i giorni/mesi effettivi di servizio risultanti dal foglio matricolare che deve essere
necessariamente allegato, l'assenza dèl foglio in_atricolare non consentirà la valutazione certa del
puriteggio che quindi non sarà ass(ìgrt:ato. La mancata valutazione di un titolo sarà motivata e
verbalizzata.

GRADUATORIA
Una commissione interna. ap_positainente èQStitùita, verificherà la doclJ-ffieptaziorte presentata e in
base ai criteri per la determinazione del punteggio per la formazione della graduatoria. di merito nei
concorsi per titoli ,cli cui all'art. 49 della l'egge regfo]J.ale 15/2004 stabilìti dal decreto presidenziale
5/4/2005 pubblicato sulla GURS del 29/04/2005 n. 18, stilerà una graduatoria per la selezione.



Tale graduatoria verrà verbalizzata. dalla commissione e sarà successivamente approvata coli
determinazione del Responsabile unico del procedimento;
A parità di punteggio avrà precedenza il concerrente di più giovane età; NQn si procederà
all'effettuazione di.prove di idoneità.

ESCLUSIONE. DALLA SEJLEZIOME
Comporteranno esclusione dal concorso in quanto non regolarizzabili:
- Il difetto dei requisiti richiesti.
- L'omissione ò l'incompletezza delle generalità e· delle dichiarazioni richieste dal bando di

concorso.
- Il mancato rispetto dei termini di spedizione. della domanda.
_ La getreriea dichiarazione di essere in possesso di tutti i requisiti previsti.

NOMINA DEI VINCITORI
Il concorrente nominato per l'assunzione sarà invitato, con lettera. di nomina, a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente bando e i titoli che concorrono alla formazione della graduatoria,
L'assegnazione al cantiere avverrà in ordine di graduatoria.
All'assunzione si procederà, previa stipula del contrattò individuale di lavoro, a tempo determinato,
con le modalità e procedure previste dal vigente C,C.N.L del comparto Regioni ed Autonomie
Locali.
Tutte le in!orm,::1:2:ionì e i dati personali dell'aspirante al concorso verranno utiììzzati al solo scopo
dell'espletamento delle operazioni eoncorsaali.
Per quante non espressamente previsto e, contemplato dal presente bando .saranno. applicate. le
norme vigenti in materia,
Per eventuali informazìoni gli aspiranti potranno rivolgersi all'Ufficio Tecnico - Comune cli
Sant'Alessio Siculo - 0942..751036.
Il presente bando è visionabile sul sito del Comune.



MODELLO DI DOMANDA

COMUNE DI SANT'ALESSIO sicuro
VIA CONSOLARE VALERIA, 334

98030.SANT;ALESIO SICULO (ME)

OGGETTO: Istanza di partecipazione alla manifestitzione d'interesse per la selezione di P,
0 I

10PERAIO QUALIFICATO {MURATORE) CAT ''B'; nel cantiere di lavoro per disoccupati n°
446/ME di ç:tii al ù.D.G. N° 552 DEL 14/02/2020,. relativo ai lavori di "Abbattimento delle
barriere archìtettonìchc sui nnarciapi~òli della via Consolare Valerla - zona ovest"

Il sottoscritto (cognome e nome)_~-~-----------------
tutto a Prov. di il Codice-------- --------
Fiscale nò residente .a Prov, di

in Via/Piazza al civico n° c.a.p.------- ---~----- -- ----
Visto l'Avviso Pubblico inerente.I'oggetto, con la presente

di partecipare alla selezione per la mansione di OPERAIO QUALIFICATO (MURATÒRE) CAT
"B" _per il cantiere di lavoro per disoecupatì n° 446/ME, istituite, autorizzato e finanziato con
Decreto Assessoriale n° 5$2 del 14/02/2020 emanato dall'Assessorato Regionale della Famiglia,
delle Politiche Sociali e del Lavoro.

A tal fine· il sottoscritto tende unitamente alla presente istanza la Dichiarazione Sostitutiva dell'Atto
di Notorietà ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, nQ 445, con la quale, consapevole
delle sanzionipenaliprevi.ste,dall,;art. 76 delD.-P:R. n° 445/2000, incaso di dichiarazioni mendaci 0
affermazioni mendaci ivi indicate e di formazioneo uso di atti falsi;

DKCHI.ARA

1111 Di avere cittadinanza----~--------~
~ Di essete residente nel Comune di .-------------- , già s_opra.

citate;
~ Di possedere il titolo di stadìo di ---~--~--__conseguito n

____con votazione di _
.~ di non essere fruitore di reddito minimo d'ìnserìmento o di non essere inserito nei cantieri di

servrzso:
e di essere in possesso della qualifica dellemansioni proprie dì muratore;
@ di nonavere riportato condanne penali nè di avere procedimento penali in corso

(oppure cli avere riportato le segqenti condanne indicando quali e di avere o non avere
procedimenti penali in
corso); --'-~~-



"· di non essere stato destituito o dispensato da una pubblica amministrazione o licenziato per
avere conseguito la nomina con frode. In caso affermativo il candidato diehìarerà le
eventuali cause di. risoluzione di precedenti rapporti di
impiego: ~-----------------

0 di essere in regola con gli obblighi militari;
• di essere o non essere stato già fruitore di reddito· minimo di inserimento;
• assenza di incompatibilità per rapporti di lavoro con la Pubblica Amministrazione
e di aver preso visione integrale del bando di concorso e di accettare senza riserva alcuna le

condizioni contenute nello stesso
e di fornire il seguente indirizzo

ei seguenti contatti email: tel. _
presso il quale devono essere inviate le comunicazioni relative al concorso e l'impegno di far
conoscere le successive eventuali variazioni dell'indirizzo stesso,

U sottoscritto allega alla presente la documentazione sotto elencata:

a,) Copia fotestatìca del Documento di riconoscimento, in corso di validità;
·b) Curriculum Vitae, in font1ato europeo; {in detto Curriculum si dovrà fare menzione
principa}me~nt~ di eventuali esperienze _pregresse nel campo dei cantieri di lavoroper dis.vccùpàti e
di quanto altro ritenutoprevalente ed idoneo allamansione che si vuoleprestare);

Con la presente autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs, n° 196 del 30
:giu,gno 200l.

(luogo e data)

Il Richiedente e Dichiarante
(firma leggibile)


